
中共大厂回族自治县委员会党校
绩效自评报告

一、绩效自评工作组织开展情况

大厂县委党校在接到绩效自评工作通知后，立即召开班子会议研

究此项工作。成立了由一把手任组长，主管副职为副组长，财务人员

及有关业务人员为组员的绩效评价工作组。同时，根据县委党校的职

责特点和项目特点，制定绩效自评工作方案。

1、绩效评价标准和评价方法

定量分析和定性分析相结合的原则，结合我县实际情况，对照项

目绩效目标申报表各项绩效指标，通过开座谈会、走访群众等方法，

对我单位 8个项目经费开展情况和绩效情况进行客观公正、实事求是

的评价。

2、绩效自评实施过程

根据绩效评价办法，查看了有关项目立项、实施等资料，了解项

目立项、组织实施、资金到位及使用管理等整体情况；检查项目、资

金管理制度建设及执行情况等；对各绩效考核指标进行打分，汇总各

项指标分数得出该项目的整体绩效水平；总结分析整个绩效评价工作，

撰写项目绩效评价报告。

二、绩效目标实现情况

（一）、项目绩效目标情况

2021 年我单位预算项目有 8 个，分别是残疾人就业保障金，教



师外出培训经费，云视频服务，网络教育培训经费，科研经费，主体

班培训经费，办公教学设备采购启动资金，智慧校园启动资金。

残疾人就业保障金项目主要用于为残疾人就业提供资金保障；教

师外出培训经费是为了提高党校教师素质，提高培训质量有计划的让

党校教师外出培训；云视频服务主要用于网上培训的配套服务，也为

了更好实现全面培训的工作目标；网络教育培训经费主要用于中南大

学网络教育培训以及本单位的其他网络培训工作；科研经费主要用于

进一步完善了科研任务，更好的服务于党校的培训工作。主体班培训

经费主要用于全年的主题班次培训，按照县委县政府的相关计划进行。

办公教学设备采购启动资金，智慧校园启动资金两个项目是为新党校

建设招投标而设置的启动资金，不产生实际支出，为招投标必要条件。

2021 年 8个项目年初预算安排财政资金 34.74 万元。

（二）、绩效目标完成情况情况

1、项目资金使用

①项目资金到位情况分析

2021 年财政实际下拨残疾人就业保障金 9 万元，教师外出培训

经费 3 万元，云视频服务 2.14 万元，网络教育培训经费 5.4 万元，

科研经费 0.2 万元，主体班培训经费 5 万元，办公教学设备采购启动

资金 10万元，智慧校园启动资金 5万元。

②项目资金执行情况

2021 年实际使用残疾人就业保障金 7.291878 万元，教师外出培

训经费 2.2125 万元，云视频服务 2.14 万元，网络教育培训经费



5.39942 万元，科研经费 0.19938 万元，主体班培训经费 5万元。办

公教学设备采购启动资金 0 万元，智慧校园启动资金 0 万元。

三、目标设定质量情况

在县委县政府的正确领导下，我校紧紧围绕年度工作目标任务，

认真抓好各项工作，强化措施，狠抓落实，各项工作按进度顺利推进。

我单位的 6个项目克服多重困难均完成既定目标。

四、综合评价结论

2021 年我单位预算项目有 8 个，残疾人就业保障金，教师外出

培训经费，云视频服务，网络教育培训经费，科研经费，主体班培训

经费，6个项目评价等级均为优；办公教学设备采购启动资金，智慧

校园启动资金 2 个项目评价为差。总体说明评价等级为中，评优率为

75%。

五、整改措施及结果应用

（一）整改措施

1.加强组织领导。要加强对项目工作的全面领导，便于及时发现

项目运行过程中出现的问题并加以改进。严格按照项目管理制度及财

务管理制度实施，加强项目管理和监督，确保项目实施规范。

2.加强监督。对日常工作加强规范和监督，防止在项目执行过程

中出现偏差。

3.不断加强学习与交流。

4.随着财务工作的不断细化，对单位财务人员的要求也不断提高，

建议以后重视对财务人员的培训，对财务人员从严考核、从严要求，



提高财务人员业务水平。

（二）结果应用

1.通过绩效自评结果，对指标完成好的工作要在下一年度继续巩

固和加强，对未完成的指标要深入剖析原因，找出症结，在以后工作

中完善和改进。

2.利用绩效自评结果，促进单位增强责任和效益观念，提高财政

资金支出决策水平和管理水平。
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